
INICIATIVA
 

DESARROLLO DE TALENTO EN COFEPRIS

En la Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios
(Cofepris) estamos convencidos de que las y los jóvenes son
fundamentales para transformar las instituciones. 

Nuestra iniciativa tiene como objetivo integrar a personas creativas y
proactivas a la Agencia para que aporten su visión innovadora durante
un año. 

Buscamos personas interesadas en la regulación sanitaria y la salud,
que dispongan de nuevas herramientas para mejorar la interacción de
la institución con los regulados y difundir de manera más eficaz los
avances de la ciencia en México. 

 
 

¿Qué ofrecemos? 
 

Prácticas de tiempo completo por 12 meses en el Centro de Innovación y
Capacitación, la Dirección de Comunicación Social o el Comité de

Moléculas Nuevas de Cofepris. 
 

Salario cercano a los 15 mil pesos mexicanos, más prestaciones de ley. 
 

Programa de desarrollo profesional que incluye el aprendizaje de las
actividades de Cofepris, la participación en reuniones y el acceso a

oportunidades de desarrollo de competencias en las áreas 
involucradas en el programa. 

 
 



¿Qué esperamos? 
 

Actitud proactiva y creativa. 
 

Contribuir al trabajo diario de la Agencia con una perspectiva 
fresca e innovadora. 

 
¿Cómo aplico? 

 
Para ser elegible para solicitar el programa de prácticas de la Agencia,

debes: 
 

Haberte graduado entre 2019 y 2021 de las siguientes carreras:
 

Química 
Farmacobiología

Nutrición
Economía

Ciencias políticas
Comunicación

Periodismo
Publicidad

Diseño gráfico
Relaciones Internacionales

 

Contar con conocimiento avanzado de inglés.
 
 

Envía: (I) Curriculum, (II) Copia de título, cédula profesional o documento que
compruebe que el título está en trámite; (II) Una carta de intención y (III) Una

propuesta de proyecto para mejorar la interacción entre Cofepris y (a) las empresas
reguladas o (b) la ciudadanía para prevenir riesgos sanitarios. 

 
Correo: innovacion@cofepris.gob.mx
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